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1.nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir “Latvijas Deju un kustibu terapijas asociacija” (turpmak teksta
- Biedriba), angliski biedribas nosaukums ir ,Latvian Dance Movement Therapy
Association”

2.nodala. Biedribas merki.

2.1. Biedribas mérki ir:
2.1.1. apvienot deju un kustibu terapeitus, deju un kustibu terapijas studentus un
specialistus, kas sava darba izmanto dejas un kustibas metodes un tehnikas, profesionalaja
organizacija biedriba “Latvijas Deju un kustibu terapijas asociacija”
2.1.2. attistit un uzturét apmacibas un profesionalos standartus, un parraudzit profesionalo
standartu izpildi deju un kustibu terapija Latvija, balstoties uz Amerikas un Eiropas
profesionalo organizaciju pieredzi un saistiba ar deju un kustibu terapijas attistibas
tendenceém Eiropa;
2.1.3. veicinat deju un kustibu terapijas profesijas attistibu Latvija, nodarbojoties ar
aktualiem deju un kustibu terapijas profesionalajiem, organizatoriskajiem un attistibas
jautajumiem,;
2.1.4. sekmét savu biedru savstarp&jo sadarbibu;
2.1.5. veicinat savu biedru atbildibu par savas profesionalas izglitibas un kvalifikacijas
uzturéSanu un paaugstinasanu,
2.1.6. riipeties par biedru ekonomisko un profesionalo interesu aizsardzibu;
2.1.7. popularizét Deju un kustibu terapijas idejas un profesiju Latvija;
2.1.8. organizet pieredzes apmainu un profesionalas izaugsmes iesp€jas pasSas biedribas
iekSien€ un sadarbiba ar citam profesionalam organizacijam Latvija un pasaulg;
2.1.9. sagatavot biedru dokumentaciju sertifikacijai un resertifikacijai;
2.1.10. ieklauties Eiropas Deju un kustibu terapijas asociacijas (angl. The European
Association Dance Movement Therapy) darbiba.
2.2. Biedriba sadarbojas ar valsts un paSvaldibu iestadém, citam organizacijam, masu
informacijas lidzekliem un citam juridiskam un fiziskam personam.
2.3. lesp&ju robezas Biedriba nem dalibu likumu un normativo aktu izstrade, izstradajot
priekslikumus un normativo aktu normu projektus un sniedzot atzinumus par likumu un
normativo aktu projektiem, jautdjumos kas saistiti ar makslu terapijas nozari un makslas
terapeitu profesionalo darbibu.
2.4. Paredzéto mérku sasniegSanai Biedribai ir tiesibas veikt publisku darbibu, kas nav
pretruna ar spéka esoajiem normativajiem aktiem. Saja noliika Biedriba ir tiesiga:
- brivi izplatit informaciju par savu darbibu;
- izveidot un izdot savus izdevumus;
- organiz&t mitinus, demonstracijas, ielu gajienus un sapulces publiskas vietas atbilstosi
likumam;
- uzturét sakarus ar citu valstu organizacijam, to apvienibam un struktiirvienibam;
- veikt citu publisku darbibu.
2.5. Biedribas darbibas apjoma ietvaros Biedriba veic ar1 sabiedriska labuma darbibu:
darbibu, kas sniedz nozimigu labumu sabiedribai un ir vérsta uz izglitibas, zinatnes un
veselibas veicinaSanu un slimibu profilaksi - attistot, ievieSot un pielietojot deju un
kustibu terapiju gan slimibas profilakse, gan atveseloSanas procesa, gan dzives kvalitates



uzlaboSanas joma veselibas aprip€, socialaja apriipé un izglitibas joma, vienlaikus
veicinot deju un kustibu terapijas pieejamibu sabiedribai un sniedzot ieguldijumu
izglitibas un zinatnes attistiba deju un kustibu terapijas joma.

3.nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4.nodala. Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslegSana.

4.1 Biedriba var bt tris veida biedri: Tstenie, veicinataji biedri un goda biedri

4.1.1 Par 1steno biedru Biedriba var kltt deju un kustibu terapeiti, kas ieguvusi izglitibu,
atbilstoSi makslas terapeita profesijas standartam;

4.1.2. Par veicinataju biedru var klat deju un kustibu terapijas studenti, specialisti, kas sava
darba izmanto deju un kustibu, ka ari citi interesenti, fiziskas personas un juridiskas
personas (turpmak, veicinataji biedri), kuri ir iepazinuSies ar Biedribas statitiem un
apnemas tos pildit, ka arT sekmét Biedribas mérku un uzdevumu istenoSanu.

4.1.3. Goda biedri, kas var bt fiziskas personas un juridiskas personas, var tikt ievel&ti par
bitisku ieguldijumu ,,Latvijas Deju un kustibu terapijas asociacijas” darbiba un deju un
kustibu terapijas attistiba Latvija.

4.2. Lai iestatos biedriba, pretendents iesniedz rakstisku iesniegumu ar ligumu uznemt
Biedriba un apliecinajumu, ka ir iepazinies ar Biedribas statlitiem un apnemas tos pildit.
Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.
4.3. Pretendentiem jasamaksa iestaSanas nauda biedru sapulces noteiktaja apmera.
Lémumu par biedra uznemSanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteic€ja lugums ir
jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no visu nepiecieSamo
dokumentu sanemsanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata pieteicja ligumu, ir jauzaicina
pats pieteic€js un jadod vinam vards sava viedokla pauSanai. Pieteic€ja neieraSanas nav
Skeérslis valdes lémuma piepemsSanai. Valdei motivéts l€émums rakstveida japazino
pieteicgjam nedgelas laika no ta pienemsanas briza.

4.4. Valdes noraidoso 1émumu pieteicgjs rakstveida var parsudzet biedru kopsapulcei. Ja
ar1 biedru kopsapulce noraida pieteic€ja luigumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas
biedru, un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina izbeigSanas.
4.5. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei;

4.6. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes 1émumu, ja:

4.6.1. biedrs vairak ka 12 ménesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.6.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lémumus;

4.6.3. biedrs nepilda savus pienakumu un uznemtas saistibas;

4.6.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar sajos statiitos noteikto;

4.6.5. biedra riciba nav savienojama ar deju un kustibu terapeita vai attiecigi - personas,
kura sava profesionalaja darba lieto deju un kustibu izglitibas, veselibas apriipes vai
socialas apriipes joma, profesijas prestizu, tikas normam vai labas prakses principiem.



4.7. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot
izsledzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausSanai. Izslédzama biedra
neierasanas nav Skeérslis valdes [lémuma pienemsanai. Valdei [émums par biedra izslégsanu
no biedribas un $a I[émuma motivacija japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu
dienu laika no ta pienemsanas briza.

4.8. Izstajusos biedrus, Biedriba var uznemt valde pamatojoties uz iesniegumu. Izslégtos
biedrus péc valdes priekslikuma Biedriba var uznemt biedru sapulce ar % klatesoSo biedru
balsu vairakumu.

4.9. Par Biedribas goda biedru var ievelét personas par izciliem nopelniem deju un kustibu
terapijas ideju attistiba Latvija.

4.9.1.Goda biedru kandidattiras izvirza ar divu biedribas biedru ieteikumu. Goda biedru
ievél Biedribas biedru sapulceé. Goda biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas
rakstveida pazinojot par to valdei.

4.9.2. Valde péc savas iniciativas vai péc Biedru motivéta priekslikuma, to ieprieks
izvertgjot, ir tiesiga izvirzit Pretendentus uz goda biedra statusu. Pirms Valdes 1émuma
pienemSanas par Pretendenta uznemsSanu Biedriba, Valde lidz Sai personai Valdes
noteiktaja termina iesniegt Valdei adres€tu piekriSanu uznemsanai Biedriba par goda
biedru. P&c attiecigas piekriSanas sanemSanas Valde lemj par goda biedra Pretendenta
uznems$anu Biedriba. Ja Valdes noteiktaja termina piekriSana netiek iesniegta, tad
uzskatams, ka Pretendents ir atteicis savu piekriSanu uznemsanai Biedriba. Valdes [emums
tiek pazinots Pretendentam 7 (septinu) dienu laika. Goda biedra statusa Pretendentam nav
jamaksa iestasanas maksa un §T persona iegiist goda biedra statusu ar Biedru sapulces
lémuma pienemsanas bridi.

4.9.3. Ja Biedribas goda biedrs veic darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto, valde
ir tiesiga vinu izslégt no Biedribas.

4.10. Veicinatajiem biedriem un goda biedriem nav balsstiesibu Biedribas biedru sapulcg.

5.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas istenajiem biedriem ir $adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvalde,

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem,

5.1.3. piedalities visos Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlabosanu, aizstavet savu viedokli.

5.1.4. organizét un piedalities diskusijas un apspriedés profesionalo uzdevumu labakai
veikSanai;

5.1.5. piedalities Biedribas organizé€to komisiju un darba (intereSu) grupu darba;
5.1.6. lagt Biedribai palidzibu, tai skaita ari eksperta viedokla sniegSanu, profesionalo
konfliktu risinasana;

5.1.7. likuma un statiitos paredz€taja kartiba pieprasit arkartas Kopsapulces vai Valdes
sédes sasaukSanu un izvirzit jautajumus tas darba kartibai;

5.2. Biedribas 1steno biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes Iémumus

5.2.2. regulari maksat biedra naudu,



5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizéSanu,

5.2.4. pazinot par personas datu un dzivesvietas izmainam.

5.2.5. atturties no jebkadas ricibas, kas varétu kaitet Biedribas darbibai vai talakai
attistibai, Biedribas labajam vardam un reputacijai, traucét izvirzito Biedribas mérku
istenoSanai un uzdevumu realizacijai;

5.2.6. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1€mumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra
piekriSana.

5.3. Biedribas veicinatajiem biedriem ir tiesibas:

5.3.1. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaitd iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

5.3.2. piedalities visos Biedribas organizgtajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli;

5.3.3.organizét un piedalities diskusijas un apspried€s profesionalo uzdevumu labakai
veikSanai;

5.3.4. piedalities Biedribas organiz&to komisiju un darba (interesu) grupu darba.

5.4. Biedribas veicinataju biedru pienakumi:

5.4.1. ieverot Biedribas stattitus un pildit biedru sapulces un valdes lémumus;

5.4.2. regulari maksat biedra naudu,

5.4.3. ar savu aktivu Iidzdarbibu atbalstit Biedribas m&rka un uzdevumu realizésanu;

5.4.4. atturéties no jebkadas ricibas, kas varétu kaitét Biedribas darbibai vai talakai
attistibai, Biedribas labajam vardam un reputacijai, traucét izvirzito Biedribas mérku
IstenoSanai un uzdevumu realizacijai;

5.4.5. Saistibas veicinatajam biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lémumu.
Nosakot veicinatajam biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir
nepiecieSama $a biedra piekriSana.

5.5. Biedribas goda biedriem ir tiesibas:

5.5.1. sanemt informaciju par Biedribas darbibu,

5.5.2. piedalities visos Biedribas organizetajos pasakumos par brivu,

5.5.3. iesniegt priekSlikumus par Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavét savu
viedokli.

5.6. Biedribas goda biedriem ir pienakums ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas
mérku realizéSanu. Goda biedru pienakums nav regulari maksat biedru naudu, jo no biedru
naudas maksajumiem vini tiek atbrivoti.

6.nodala. Biedribas struktiirvienibas.

6.1. Ar biedru sapulces lémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktiirvienibas;

6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar1 attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.



7.nodala. Biedru sapulces sasauk$ana un lemumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas [émgjinstitiicija.

7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities biedru
sapulc€ personigi vai rakstiski pilnvarot citu personu parstavét sevi. Vienam biedram var
biit maksimali 2 (divi) biedru pilnvarojumi. Balsojums ir speka, ja ar pilnvaram balso ne
vairak ka 1/3 no klatesoSajiem balstiesigajiem.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada- ne velak ka Iidz 31.martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ka viena desmita dala biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.
7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nostitot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no balsstiesigajiem
biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trakuma dgl, trTs ned€lu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt [@mumus neatkarigi no klatesoSo biedru
skaita, ar nosactjumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.8. Biedru sapulces [émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesoSajiem
biedriem. L€mums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu
ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem.

8.nodala. Izpildinstitacija.

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no pieciem valdes locekliem, no kuriem
viens — tiek ievéléts no veicinataju biedru vidus.

8.2. Biedribas valdes loceklus ievél biedru sapulce uz 3 (trim) gadiem, ar tiestbam tikt
parveéletiem vélreiz péc 3 (trim) gadiem, bet ne vairak ka divas reizes péc Kkartas.
8.3.Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priekssédétaju, kur§ organize valdes darbu un
valdes prieksseédetaja vietnieku.

8.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautdjumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetence.

8.5. Valdes locekli pilda savus pienakumus bez atlidzibas. Valdes locekli pilda savus
pienakumus bez atlidzibas Iidz bridim, kamér Kopsapulce pienem [émumu par atlidzibas
noteikSanu Valdes locekliem, nosakot S§is atlidzibas apméru. Valdes locekliem, valdes
prieksseédétajam un valdes priek$sédetaja vietnieckam no Biedribas Ilidzekliem tiek
atlidzinati visi izdevumi pilna apmera, kadi viniem rodas sakara ar savu amata pienakumu
izpildi.

8.6. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu kopigi ar vienu no valdes locekliem.

8.7. Valdes prieksseédetajs un valdes priekSseédetaja vietnieks ir tiesigi parstavét biedribu
katrs atseviski.

8.8. Valde:

8.8.1. sagatavo statiitu izmainu grozijumu projektus;

8.8.2. izstrada un iesniedz izskatiSanai biedru sapulcé Biedribas darbibas virzienus,
programmu un to finanséSanas projektus;

8.8.3. izstrada nolikumus, ligumus un instrukcijas, kas reglamenté Biedribas
strukttirvienibu darbibu;



8.8.4. rikojas ar Biedribas kustamo un nekustamo 1paSumu biedru sapulces noteiktajas
robezas, ieglist un atsavina $sadu 1paSumu;

8.8.5. uznem Biedribas biedrus;

8.8.6. lemj par biedru uznemsanu un izslégsanu no Biedribas;

8.8.7.nosaka valdes atalgoto darbinieku nomenklatiru un nosaka atalgojumu atbilstosi
biedru sapulcg noteiktajam finansu daudzumam;

8.8.8. izpilda biedru sapul¢u Iémumus;

8.8.9. sniedz biedru sapulcei zinojumus par savu darbibu;

8.8.10.izlemj citus jautagjumus, ko biedru sapulce pilnvarojusi veikt valdei;
8.8.11. Valdes sédes notiek ne retak ka reizi ceturksni. Valde ir lemttiesiga, ja tas sédé
piedalas vairak neka puse no valdes locekliem. L&mumi tiek pienemti ar vienkarSu balsu
vairakumu;

8.8.12. Valdes lemumus ieinteresétas personas var parsidzet biedru sapulcei, kuras
lémums ir galigs.

8.9. Valdes prickssedetajs:

8.9.1. biedru sapulces un valdes sézu starplaikos parstav Biedribu citas organizacijas,
uzn€mumos un iestades;

8.9.2. organiz€ valdes darbu;

8.9.3.pienem darba un atbrivo no darba Biedribas tehnisko personalu;

8.9.4. ir Biedribas finansu un kreditu rikotajs;

8.9.5. parstav Biedribu organizacijas, uzn€mumos un iestades.

8.10. Valdes priekssédetaja vietnieks valdes priekSsédetaja uzdevuma/péc valdes
priekSseédetaja rikojuma vina prombiitnes laika karto valdes priekSsédétaja kompetence
ietilpstosas lietas - valdes priekSsédétaja dota rikojuma/uzdevuma apmera.

9.nodala. Revidents.

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
biedru sapulce uz trim gadiem.

9.2. Biedribas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Iidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai peéc Revidenta atzinuma
sanemsanas.

10.nodala. Biedru nauda

10.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada Biedribas sapulc€ noteiktaja
apméra. Biedru nauda jasamaksa ne vélak ka Iidz tekosa gada 1.maijam



Biedru sapulces
pilnvarotie parstavji: /Solvita Zemite/
(paraksts)

/Sanita Silniece/

(paraksts)

Stataiti apstiprinati biedru sapulcé Riga, 2018.gada 23.februari.



